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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ ЧАГОДОЩЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОКРУГА
О внесении изменений в Устав

муниципального  бюджетного учреждения 

«Чагодощенская централизованная библиотечная система»

В соответствии с решением Представительного Собрания Чагодощенского муниципального округа Вологодской области  от 27 октября № 19 «О создании администрации Чагодощенского муниципального округа Вологодской области и реорганизации администрации Чагодощенского муниципального района, финансового управления Чагодощенского муниципального района, комитета по управлению муниципальным имуществом Чагодощенского муниципального района, управления образования Чагодощенского муниципального района и администраций городских и сельских поселений Чагодощенского муниципального района», Устава Чагодощенского муниципального округа, ПОСТАНОВЛЯЮ:


1. Внести в Устав муниципального бюджетного учреждения «Чагодощенская централизованная библиотечная система», утвержденный постановлением администрации Чагодощенского муниципального района  от 10.08.2011 года № 428 следующее изменение:


1.1. Изложить Устав муниципального бюджетного учреждения «Чагодощенская централизованная библиотечная система» в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению. 


2. Директору муниципального  бюджетного учреждения «Чагодощенская централизованная библиотечная система» (далее  - Учреждение) Раннель Елене Алексеевне представить  в Межрайонную инспекцию Федеральной налоговой службы России N 11 по Вологодской области документы для проведения государственной регистрации изменений в устав Учреждения, указанных в части 1 настоящего постановления. 

3. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном сайте администрации Чагодощенского муниципального округа.                                                                            

                      4.Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.                                            

Глава Чагодощенского муниципального округа                           А.В. Косёнков

                                                                        Утвержден:

                                                                    Постановлением администрации Чагодощенского            

                                                                    муниципального округа  
                                                                                                                            от             2023г.  №

УСТАВ

муниципального бюджетного учреждения

«Чагодощенская централизованная библиотечная система»

I. Общие положения
1.1.  Полное  наименование  бюджетного учреждения: муниципальное бюджетное учреждение «Чагодощенская централизованная библиотечная система»     

Официальное сокращенное наименование бюджетного учреждения: МБУ «Чагодощенская  ЦБС» .

1.2.  
Муниципальное бюджетное  учреждение  (далее  - Учреждение) создано на основании   решения исполкома Чагодощенского районного совета народных депутатов от 23 марта 1978 года № 92 и Федерального закона от 8 мая 2010 года № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений». 

1.3.  Собственником  имущества Учреждения является муниципальное образование  Чагодощенский  муниципальный округ Вологодской области.

Функции и полномочия учредителя выполняет администрация Чагодощенского муниципального округа Вологодской области  (далее - Учредитель), расположенная по адресу: 162400, Вологодская область, рп Чагода, ул. Стекольщиков, д. 3.

Функции и полномочия собственника имущества от имени муниципального образования Чагодощенского муниципального округа Вологодской области в пределах своей компетенции осуществляет комитет по управлению муниципальным имуществом администрации Чагодощенского муниципального округа Вологодской области, расположенного по адресу: 162400, Вологодская область, рп Чагода, ул. Стекольщиков, д. 3.

Учредитель осуществляет координацию и регулирование деятельности учреждения.

1.4.  
Учреждение  является  юридическим  лицом,  обладает  обособленным имуществом,  имеет  самостоятельный  баланс,  лицевые  счета, открываемые в управлении  областного  казначейства департамента финансов области, печать, штампы, бланки со своим наименованием.

1.5. 
Учреждение является некоммерческой организацией – муниципальным  учреждением,   тип: бюджетное  учреждение,  создается  для  обеспечения реализации    предусмотренных    законодательством   Российской   Федерации полномочий органов местного самоуправления района в сфере культуры.

1.6. Место нахождения Учреждения: 162400, Вологодская область, Чагодощенский район, п.Чагода, ул.Кирова,д.3а.

1.7. Почтовый адрес: 162400, Вологодская область, Чагодощенский район, п.Чагода, ул.Кирова,д.3а.

1.8. Учреждение независимо от территориального расположения входящих в его состав филиалов, представляет собой структурно-целостное учреждение, функционирующее на основе единого административного и методического руководства, общего фонда имущества и штата.

1.9. Структуру Учреждения составляют:

- Центральная библиотека. Местонахождение: 162400, Вологодская область, п.Чагода, ул. Кирова, д. 3а, телефон ( 781741) 21104.


Центральная библиотека в пределах обслуживаемой территории формирует, хранит и предоставляет пользователям наиболее полное универсальное собрание документов в пределах обслуживаемой территории, организует взаимоиспользование библиотечных ресурсов, обеспечивает ведение сводного каталога, оказывает методическую помощь библиотекам района.

- Чагодский детский филиал №1. Местонахождение: 162400, Вологодская область, п.Чагода, ул. Кирова, д.11.

- Сазоновский детский филиал №4. Местонахождение: 162431, Вологодская область, Чагодощенский район, п.Сазоново, ул. Советская, д. 54

- Белокрестский сельский филиал №5.Местонахождение: 162431, Вологодская  область, Чагодощенский  район, с.Белые Кресты, ул. Луговая, д. 9
- Избоищский сельский филиал №6. Местонахождение: 162420, Вологодская  область, Чагодощенский  район, д.Избоищи, ул. Набережная, д. 1.

-Лукинский сельский филиал №7. Местонахождение: 162421, Вологодская область, Чагодощенский район, д.Анишино, ул. Мира, д. 7.

-Смердомский сельский филиал №8. Местонахождение: 162413, Вологодская область, Чагодощенский район,  п.Смердомский, ул. Физкультурная, д. 16.

- Покровский сельский филиал №9. Местонахождение: 162423, Вологодская  область, Чагодощенский район, д. Покровское, ул. Центральная,д. 4а.

- Мегринский сельский филиал №10. Местонахождение: 162422, Вологодская область, Чагодощенский  район, д. Мегрино, ул. Северная д. 6.

-Борисовский сельский филиал №11. Местонахождение: 162411, Вологодская  область, Чагодощенский район, п.Борисово, ул. Октябрьская, д. 31а.

- Сазоновский библиотечный филиал №12.Местонахождение: 162431, Вологодская  область, Чагодощенский район, п.Сазоново, ул. Советская, д. 14.

Филиалы осуществляют функции Учреждения. Филиалы не являются юридическими лицами и действуют на основании утвержденных положений о каждом филиале.

1.10.  Учреждение  отвечает  по  своим обязательствам всем находящимся у него  на  праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за ним, так  и  приобретенным  за  счет  доходов,  полученных  от  приносящей доход  деятельности,   за   исключением   особо   ценного   движимого   имущества,  закрепленного   за   ним  Учредителем  или приобретенного  Учреждением  за  счет выделенных ему Учредителем средств, а также недвижимого имущества.
Собственник   имущества   не   несет   ответственности  по обязательствам Учреждения.
По обязательствам Учреждения, связанным с причинением вреда гражданам, при недостаточности имущества Учреждения, на которое в соответствии с абзацем первым настоящего пункта может быть обращено взыскание, субсидиарную ответственность несет собственник имущества Учреждения.
1.11 . В своей деятельности Учреждение руководствуется действующим

законодательством Российской Федерации и Вологодской области, настоящим Уставом, Федеральным законом «О библиотечном деле», Законом РФ от 9 октября 1992 г. N 3612-I «Основы законодательства Российской Федерации о культуре» (с изменениями и дополнениями), законом Вологодской области «О библиотечном деле в Вологодской области», муниципальными правовыми актами Чагодощенского муниципального округа Вологодской области.
1.12.  Учреждение  от  своего  имени приобретает имущественные и личные неимущественные  права и несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде  общей  юрисдикции  и  арбитражном  суде  в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

II. Цели и виды деятельности Учреждения
 
2.1.   Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными законодательством Российской Федерации и Вологодской области, правовыми актами Чагодощенского муниципального округа Вологодской области и настоящим Уставом, путем выполнения работ и оказания услуг в сфере культуры.

2.2. Предметом деятельности Учреждения является осуществление информационных, культурно-просветительских и образовательных функций.

2.3. Целью создания Учреждения является предоставление во временное пользование физическим и юридическим лицам документов из организованного фонда, а также деятельность, направленная на создание, распространение и освоение культурных ценностей, предоставление культурных благ населению (культурная деятельность) в различных видах и формах.

2.4. Учреждение в соответствии с основной целью осуществляет следующие виды деятельности:

2.4.1. учет, комплектование, хранение и использование документов, входящих в состав библиотечных фондов (далее – фондов);

2.4.2. организация библиотечного, информационного и справочно-библиографического обслуживания пользователей муниципальных библиотек;

2.4.3. методическое обеспечение развития муниципальных библиотек;

2.4.5. организация культурно-просветительской деятельности;

2.4.6. осуществление иных видов деятельности в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, в том числе:

2.4.6.1. Прочие виды полиграфической деятельности

2.4.6.2. Деятельность брошюровочно- переплетная и отделочная и сопутствующие услуги

2.4.6.3. Издание книг, брошюр, рекламных буклетов и аналогичных изданий, включая издание словарей и энциклопедий, в том числе для слепых, в печатном виде

2.4.6.4. Виды издательской деятельности прочие

2.4.6.5. Деятельность по созданию и использованию баз данных и информационных ресурсов

2.4.6.6. Деятельность рекламных агентств

2.4.6.7. Деятельность зрелищно-развлекательная прочая.

2.5. В области библиотечной, информационной и справочно-библиографической деятельности Учреждение осуществляет:

- обслуживание пользователей муниципальных библиотек в соответствии со своим Уставом, правилами пользования библиотеками и законодательством Российской Федерации;

- обеспечение права пользователей муниципальных библиотек на свободный доступ к фондам;
- комплектование и обработку фондов (классификация, систематизация, инвентаризация);
- формирование универсального фонда документов различных типов и видов (печатные издания и другие носители информации) с учётом интересов и запросов пользователей, а также соблюдения требований законодательства Российской Федерации об авторских и смежных правах;
- формирование фонда печатных изданий в том числе краеведческих изданий Чагодощенского муниципального округа;  
- учёт и обеспечение сохранности фондов, проведение сверок фонда и поступающей литературы с федеральным списком экстремистских материалов, размещённых в сети «Интернет» на сайте Министерства юстиции Российской Федерации;
- использование фондов в научно-просветительских целях; подготовка и создание стационарных и временных экспозиций, передвижных выставок, организацию открытого хранения фондов;
- создание и ведение системы информационно-справочного аппарата (картотек, каталогов, обзоров, указателей, библиографических работ, статей и т.д.) и предоставление доступа к ней;
- формирование сводного электронного каталога;
- предоставление фондов во временное пользование через систему читальных залов, абонементов, межбиблиотечных абонементов, заочных и внестационарных форм обслуживания;
- предоставление полной информации о составе фондов через систему каталогов, картотек и другие формы библиотечного обслуживания;
- оказание консультативной помощи физическим и юридическим лицам в поиске и выборе источников информации;
- изучение, анализ и внедрение передового опыта организации работы отечественных и зарубежных библиотек;
- внедрение и использование автоматизации технологических процессов обработки библиотечных фондов и переход  на новые современные технологии;
- повышение комфортности обслуживания пользователей;
- координация информационной и библиографической деятельности с другими библиотеками.

2.6. В области культурно-просветительской и образовательной деятельности Учреждение осуществляет:
- пропаганду художественной, научной, документальной, учебной, популярной и иной литературы с целью приобщения к ценностям национальной и мировой культуры;
- создание  условий  для  организации  общения  людей  в  сфере  культурного досуга, удовлетворение потребностей населения в общении;
- создание интеллектуальной и духовной среды, способствующей  формированию  и развитию творческих возможностей различных групп населения, а также самореализации личности;
- организацию и проведение тематических вечеров, творческих встреч, информационно-выставочных,  видео-компьютерных,  литературно-художественных и  других  культурно-досуговых  программ, направленных на сохранение национальной памяти, а также сохранение и развитие русского литературного языка как одного из важнейших элементов национальной культуры;
- организацию и проведение тематических, обзорных экскурсий,  лекций, бесед, консультаций по различным  отраслям  знаний, стационарных и временных экспозиций, передвижных выставок;
- разработку и реализацию литературных проектов, направленных на позиционирование библиотек как привлекательных объектов культурно-познавательного и событийного туризма;  
- обзор  фондов, подготовка и публикация путеводителей, библиографических работ, статей, рукописей, литературных сборников и альманахов;
- проведение, по мере необходимости, анкетирования и опроса общественного мнения с целью выявления спроса населения на услуги культуры и его удовлетворение в зоне своего обслуживания;
- создание групп, клубов по интересам,  творческих союзов и общественных объединений для осуществления своей профессиональной деятельности в соответствии с настоящим Уставом;
- организацию и проведение информационно-просветительских мероприятий по формированию духовно-нравственных ценностей, патриотическому воспитанию, толерантности, противостоянию экстремизму,  воспитание и пропаганде экологической культуры.

2.7 Учреждение имеет право осуществлять следующие виды приносящей доход деятельности:

-   проведение работ и оказание услуг по договорам с юридическими и физическими лицами;

-   формирование, хранение и обеспечение сохранности библиотечных фондов;

-   комплектование фондов;

-   формирование системы каталогов в бумажном и электронном форматах, доступ к документам в разных форматах;

-   создание кружков, клубов по интересам, творческих объединений, клубных формирований;

-   проведение конкурсов, фестивалей;

-   выполнение социально-творческих заказов;

-   реализация творческой продукции;

-   передача во временное пользование помещений, технических средств, оборудования, полученных Учреждением за счет средств от приносящей доход деятельности;

-   проведение культурно-массовых и досуговых мероприятий;

-   разработка сценариев, организация литературно-музыкальных программ;

-   издательская и рекламно-оформительская деятельность;

-   оказывать иные платные дополнительные услуги в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.  

2.8     Учреждение по своему усмотрению вправе выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к ее основной деятельности, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании однородных услуг условиях в порядке, установленном федеральными законами.

Цены (тарифы) на платные услуги и продукцию, включая цены на билеты, Учреждение устанавливает самостоятельно.
2.9. Учреждение имеет право осуществлять следующие услуги сверх установленного муниципального задания, относящиеся к ее основным видам деятельности, для физических и юридических лиц на платной основе (далее – платные услуги):

-   проведение работ и оказание услуг юридическим и физическим лицам в соответствии с целями и задачами Учреждения;

-   выдача библиографических и адресных справок,  справок по нормативно-правовым вопросам;

-   составление тематического библиографического списка;

-   библиографическое описание документа;

-   составление каталогов книг, периодических изданий, рукописей, архивных документов;

-   составление аннотации на документ;

-   выполнение тематического запроса по теме пользователя с использованием ресурсов информационной системы сети «Интернет»;

-   предварительный заказ на поиск в базах данных;

-   бронирование книг;

-   проведение занятий для детей в библиотечных кружках по развитию речи и приобщению к чтению;

-   выдача книг, литературы и печатных материалов под залог;

-   информационная, консультативная и методическая помощь учреждениям культуры, образования, творческим работникам, общественным организациям по их запросам;

-   письменное информирование пользователей о поступлении в фонд библиотеки  интересующих их изданий и материалов;

-   проведение в помещениях библиотек информационных и культурно-массовых мероприятий;

-   фотосъёмка материалов в читальных залах;

-   местная пересылка информации по факсу;

-   предоставление компьютерного времени без доступа в сеть «Интернет»;

-   пользование ноутбуком с подключением к электросети;

-   набор текста на компьютере: с рукописи заказчика; с рукописи заказчика с графикой; с машинописного текста; с машинописного текста с графикой; с составлением таблиц и графиков;

-   компьютерный набор текста и вёрстка;

-   печать на лазерном принтере чёрно-белая односторонняя (до 25% заливки);

-   цветная односторонняя печать иллюстраций на лазерном принтере (до25% заливки);

-   цветная односторонняя печать иллюстраций (до 50% заливки);

-   цветная односторонняя печать иллюстраций (до 100% заливки);

-   сканирование без обработки;

-   запись информации на электронные носители информации;

-   копирование электронных носителей информации;

-   предоставление материалов из базы данных на электронный носитель пользователя;

-   оцифровка фотографий;

-   ксерокопирование: информационных бюллетеней, методических и библиографических материалов; брошюр, книг, журналов из фонда библиотеки (отдельные  страницы);

-   ксерокопирование материалов заказчика;

-   иные платные дополнительные услуги в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

2.10. Учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности, поскольку это служит достижению целей, ради которых она создана.  

2.11. Средства, получаемые за оказание платных услуг, зачисляются на счёт Учреждение.

2.12 Учреждение для реализации уставных задач имеет право:

-   осуществлять хозяйственную деятельность в целях расширения перечня предоставляемых пользователям библиотек услуг и социально-творческого развития библиотек при условии, что это не наносит ущерба их основной деятельности;

- заключать все виды договоров с юридическими и физическими лицами, не противоречащих законодательству Российской Федерации, а также целям и предмету деятельности Библиотечной системы;

-   использовать собственную символику (официальное наименование, эмблему и т. д.);

-   участвовать на конкурсной или иной основе в реализации федеральных, государственных, муниципальных и иных целевых программ в сфере культуры;

-   создавать структурные подразделения, филиалы, представительства, принимать решения об их реорганизации и ликвидации, назначать их руководителей;

-   определять и устанавливать формы и системы оплаты труда, структуру и штатное расписание;

-   устанавливать для своих работников дополнительные отпуска, сокращенный рабочий день и иные социальные льготы в соответствии с законодательством Российской Федерации.

-   осуществлять приносящую доход деятельность, обеспечивающую реализацию уставных задач. Доходы от указанной деятельности использовать для выполнения уставных задач Учреждения;

-  быть участником некоммерческих, благотворительных, культурных организаций, общественных объединений;

- образовывать в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации, библиотечные объединения;

- приобретать  необходимые  для  своей  деятельности  оборудование,  сырье,  материалы  и  другие  материальные  ценности  в  установленном  законодательством Российской Федерации;

- планировать  развитие  материально-технической  базы  Учреждения;

-   самостоятельно определять источники комплектования своих фондов;

-   изымать и реализовывать документы из своих фондов в соответствии с порядком исключения документов, согласованным с Учредителем в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации. При этом Учреждение не имеет права списывать и реализовывать документы, отнесенные к книжным памятникам;

-   безвозмездно  получать  денежные  средства  и  материальные  ценности  (в  т.ч. здания, сооружения, оборудование,  транспортные  средства  и  др.)  от  благотворительных  фондов,  от  общественных  фондов  предприятий,  от  отдельных  граждан;

-   создавать кружки, клубы по интересам, творческие объединения, клубные формирования;

-   быть учредителем конкурсов, фестивалей;

-   выступать исполнителем социально-творческих заказов;

-   осуществлять издательскую деятельность в установленном законом порядке;

-   привлекать граждан для выполнения отдельных видов работ на основе трудовых и гражданско-правовых договоров;

-   привлекать специальные службы для  охраны порядка и безопасности посетителей и работников Учреждения.

-   осуществлять информационную, культурную, просветительскую, научную, образовательную деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации, со своим Уставом или с локальными нормативными актами Учреждения; 

- взаимодействовать с органами научно-технической информации, архивами, другими предприятиями, учреждениями, организациями, которые имеют информационные банки данных разных уровней. Порядок взаимодействия определяется действующим законодательством Российской Федерации, федеральными государственными программами, а также договорами, заключенными между этими учреждениями и организациями;

-   совершать иные действия, не противоречащие законодательству Российской Федерации.
Учреждение имеет преимущественное право на приобретение документов, выпускаемых по федеральным государственным программам книгоиздания.

2.13. Для обеспечения уставной деятельности Учреждение имеет право издавать следующие локальные акты:

- правила внутреннего трудового распорядка;

- положение о защите персональных данных;

- инструкции по охране труда;

- должностные инструкции;

- приказы по основной деятельности и личному составу;

- положение о структурных подразделениях, филиалах;

- положение об оплате труда и стимулировании работников;

- положение о порядке оказания платных услуг и порядке расходования средств от приносящей доход деятельности;

- номенклатура дел;

- коллективный договор.

Локальные акты Учреждения не могут противоречить настоящему Уставу и действующему законодательству Российской Федерации.

2.14. Учреждение  обязано:

- надлежащим образом выполнять свои обязательства, определённые настоящим Уставом муниципальным заданием с Учредителем, в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации;

- планировать свою основную деятельность и определять перспективы развития;

- вести бухгалтерский учет, представлять бухгалтерскую отчетность и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

- отчитываться о своей деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации перед Учредителем, органами государственной статистики, налоговыми органами, иными органами и лицами в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом;

- обеспечить гарантированный законодательством Российской Федерации минимальный размер оплаты труда, условия труда, меры социальной защиты работников;

- обеспечить безопасные условия для жизни и здоровья работников, потребителей услуг Учреждения;
- нести ответственность за достоверность распространяемой информации о проведении мероприятий, ценах и условиях предоставления платных услуг;

- исключить материалы, связанные с пропагандой вражды, насилия, жестокости, расовой, национальной, религиозной классовой дискриминацией, порнографии.

2.15. Учреждение обязано обеспечивать в установленном порядке открытость и доступность документов, предусмотренных пунктом 3.3 части 3 статьи 32 Федерального закона от 12 января 1996 года N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях", с учетом требований законодательства Российской Федерации о защите государственной тайны.
2.16. Муниципальные задания для Учреждения формируются и утверждаются Учредителем Учреждения в порядке, определенном администрацией Чагодощенского  муниципального округа, в соответствии с предусмотренными настоящим уставом основными видами деятельности Учреждения.

Учреждение осуществляет в соответствии с муниципальными заданиями и (или) обязательствами перед страховщиком по обязательному социальному страхованию деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг, относящихся к его основным видам деятельности, в сфере, указанной в пункте 2.1 настоящего устава.

Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.

2.17 Право Учреждения осуществлять деятельность, на которую в соответствии с законодательством Российской Федерации требуется специальное разрешение - лицензия, возникает у Учреждения с момента ее получения или в указанный в ней срок и прекращается по истечении срока ее действия, если иное не установлено федеральным законодательством.

III. Имущество Учреждения и финансовое обеспечение

выполнения муниципального задания Учреждением

3.1. Собственником имущества Учреждения является муниципальное образование  Чагодощенский  муниципальный округ Вологодской области. Функции и полномочия собственника имущества от имени муниципального образования Чагодощенского муниципального округа Вологодской области в пределах своей компетенции осуществляет комитет по управлению муниципальным имуществом администрации Чагодощенского муниципального округа Вологодской области, расположенный по адресу: 162400, Вологодская область, рп Чагода, ул. Стекольщиков, д. 3.

 3.2. Имущество Учреждения закрепляется за ним на праве оперативного управления.

3.3. Решение об отнесении имущества Учреждения к категории особо ценного движимого имущества принимается одновременно с принятием решения о закреплении указанного имущества за Учреждением или о выделении денежных средств Учреждению на приобретение указанного имущества.

3.4. Земельный участок, необходимый для осуществления уставной деятельности Учреждения, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.

3.5. Источниками формирования имущества и денежных средств Учреждения являются:

- бюджетные ассигнования;
-выручка от реализации товаров, работ, услуг;

-имущество, закрепляемое за Учреждением на праве оперативного управления;
-пожертвования;

-добровольные имущественные целевые взносы и пожертвования юридических и физических лиц;
-иные источники, не запрещенные действующим законодательством.
3.6. Имущество и денежные средства Учреждения отражаются на его балансе и используются для достижения целей, определенных настоящим уставом.

Недвижимое имущество, закрепленное за Учреждением или приобретенное за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества, а также находящееся у Учреждения особо ценное движимое имущество подлежат обособленному учету.

3.7. Учреждение в отношении закрепленного за ним имущества осуществляет права владения, пользования и распоряжения им в пределах, установленных законодательством Российской Федерации, и в соответствии с договором о порядке использования имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления.

3.8. Учреждение использует закрепленное за ним имущество и имущество, приобретенное на средства, выделенные ему Учредителем, исключительно для целей и видов деятельности, отраженных в настоящем уставе.

3.9. Учреждение с согласия Учредителя:

распоряжается особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним или приобретенным за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом;

передает имущество, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за ним или приобретенного за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества, некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника.

3.10. Учреждение обязано эффективно использовать имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления, обеспечивать его сохранность и надлежащий учет, не допускать ухудшения его технического состояния, за исключением случаев, связанных с нормальным износом и форс-мажорными обстоятельствами, осуществлять текущий и капитальный ремонт имущества, нести риск случайной гибели, порчи имущества.

3.11. Учреждение ведет налоговый учет, бухгалтерский учет и статистическую отчетность о результатах хозяйственной и иной деятельности в порядке, установленном федеральным законодательством.
3.12. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания Учреждением осуществляется в виде субсидий из бюджета округа на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания.

Учреждение ежегодно в сроки, определенные Учредителем, представляет Учредителю расчет расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за Учреждением или приобретенных за счет выделенных ему Учредителем средств на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки.

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации Учреждению могут предоставляться субсидии из бюджета округа на иные цели.

3.13. Доходы Учреждения поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения и используются для достижения целей, ради которых оно создано.

Не использованные до конца финансового года остатки субсидии, предоставленной Учреждению на выполнение муниципального задания, остаются в распоряжении Учреждения и используются в очередном финансовом году на те же цели.

3.14. В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя, получаемого в установленном порядке, недвижимого имущества или особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества учредителем не осуществляется.

3.15. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами.

IV. Организация деятельности Учреждения

4.1. Учреждение осуществляет финансово-хозяйственную деятельность в пределах, установленных действующим законодательством, муниципальными правовыми актами района, и настоящим уставом.

4.2. Учреждение строит свои взаимоотношения с другими организациями и гражданами во всех сферах своей деятельности на основании договоров. В своей деятельности Учреждение учитывает интересы потребителей, обеспечивает качество продукции, работ, услуг.

4.3. Учреждение имеет право:

- заключать гражданско-правовые договоры бюджетного учреждения на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для своих нужд в порядке, установленном Федеральным законом от 05 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;
- приобретать или арендовать недвижимое и движимое имущество за счет имеющихся у него денежных средств;

- планировать свою деятельность и определять перспективы развития по согласованию с Учредителем, учитывая муниципальные задания, а также исходя из спроса потребителей и заключенных договоров;

- в соответствии с установленным Учредителем порядком самостоятельно устанавливать цены (тарифы) на услуги, работы и продукцию, осуществляемые Учреждением за плату, за исключением случаев, когда законодательством Российской Федерации предусмотрено государственное регулирование цен;

- создавать по согласованию с Учредителем обособленные подразделения без прав юридического лица (филиалы, представительства), утверждать их положения и назначать руководителей, при этом имущество филиалов и представительств учитывается на отдельном балансе, входящем в сводный баланс Учреждения, руководители филиалов и представительств действуют от имени Учреждения на основании доверенности, выданной руководителем Учреждения;

- самостоятельно устанавливать систему оплаты труда в Учреждении, размеры заработной платы работников Учреждения (включая размеры должностных окладов, выплат компенсационного и стимулирующего характера) в соответствии с трудовым законодательством и нормативно правовыми актами округа в пределах имеющихся средств на оплату труда;

- вступать в союзы и ассоциации некоммерческих организаций в порядке и на условиях, установленных законодательством Российской Федерации.

4.4. Учреждение обязано:

4.4.1.  В полном объеме выполнять установленные муниципальные задания.

4.4.2. Составлять и представлять на утверждение Учредителю план финансово-хозяйственной деятельности Учреждения в порядке, установленном учредителем.

4.4.3. Представлять Учредителю отчет о своей деятельности и использовании закрепленного за Учреждением имущества, порядок составления и утверждения которого определяется Учредителем Учреждения.

4.4.4. Представлять Учредителю бухгалтерскую и статистическую отчетность Учреждения в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

4.4.5. Представлять Учредителю карту учета муниципального имущества установленной формы по состоянию на начало очередного года.

4.4.6. В случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации и муниципальными правовыми актами, по требованию Учредителя заключить договор имущественного страхования.

4.4.7. Нести ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за нарушение договорных и налоговых обязательств, качество продукции, работ, услуг, пользование которыми может принести вред здоровью населения, а равно нарушение иных правил хозяйствования.

4.4.8. Возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием земли и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением требований охраны труда, противопожарной безопасности, санитарно-гигиенических норм и требований по защите здоровья работников, населения и потребителей продукции.

4.4.9. Обеспечивать выполнение мероприятий по энергосбережению, гражданской обороне, противопожарной безопасности.

4.4.10. Обеспечивать защиту информации конфиденциального характера (включая персональные данные).

4.4.11. Обеспечивать учет, сохранность и использование архивных документов (постоянного хранения и по личному составу), в том числе выдачу архивных документов, связанных с социальной защитой граждан, и своевременную передачу их на государственное хранение в архивные учреждения области.

4.4.12. Обеспечивать организацию и ведение делопроизводства Учреждения в соответствии с установленными требованиями.

4.4.13. Оплачивать труд работников Учреждения с соблюдением гарантий, установленных действующим законодательством, муниципальными правовыми актами.

         4.5. Особые условия организации деятельности Учреждения: 

        - осуществляет методическое и организационно-техническое руководство        деятельностью филиалов Учреждения, проводит  культурно–досуговые мероприятия, смотры–конкурсы;

- осуществляет сбор, анализ и обработку информации о деятельности филиалов;
- на основе анализа определяет приоритетные направления развития библиотечного 

дела, сотрудничает с областными библиотеками  в разработке программ, концепций, 

методических материалов по вопросам развития библиотечного дела;
- изучает, обобщает и распространяет опыт работы, разрабатывает методические, 

информационные и другие материалы, направляет их в филиалы;

- оказывает практическую и методическую помощь филиалам, обеспечивает их 

необходимой нормативной документацией; 

- координирует деятельность с библиотеками других систем и ведомств,

поддерживает связь с библиотеками области и других регионов с целью обмена опытом работы;

- участвует в организации повышения квалификации библиотечных кадров, создает 

учебную базу путем семинаров, стажировок, курсов, готовит материалы по аттестации работников Учреждения.

4.6. Контроль за деятельностью Учреждения осуществляется Учредителем в пределах его компетенции в порядке, определенном администрацией Чагодощенского муниципального округа.

V. Управление Учреждением

5.1. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим уставом.

5.2. К компетенции Учредителя в области управления Учреждением относятся:

5.2.1. Установление Учреждению муниципальных заданий, принятие решения об изменении муниципального задания.

5.2.2. Осуществление финансового обеспечения выполнения муниципального задания Учреждением в порядке, утвержденном администрацией Чагодощенского муниципального округа Вологодской области.

5.2.3. Утверждение устава Учреждения, изменений (включая новую редакцию) в устав Учреждения в порядке, установленном администрацией Чагодощенского муниципального округа Вологодской области.

5.2.4. Принятие решения о назначении руководителя Учреждения и прекращении его полномочий (если для организаций соответствующей сферы законодательством Российской Федерации не предусмотрен иной порядок назначения руководителя, прекращения его полномочий и (или) заключения (прекращения) трудового договора с ним), заключение и прекращение трудового договора с руководителем Учреждения, внесение в него изменений. 

5.2.5. Осуществление контроля за деятельностью Учреждения в порядке, определенном администрацией Чагодощенского  муниципального округа Вологодской области.

5.2.6. Проведение процедур реорганизации, изменения типа и ликвидации Учреждения в порядке, определенном администрацией Чагодощенского муниципального округа Вологодской области.

5.2.7. Предварительное согласование крупных сделок Учреждения.

Крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных между собой сделок, связанных с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества (которым в соответствии с федеральным законом Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно), а также передачей такого имущества в пользование или залог при условии, что цена такой сделки или стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10% процентов балансовой стоимости активов Учреждения, определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату.

Крупная сделка, совершенная без предварительного согласия Учредителя, может быть признана недействительной по иску Учреждения или его Учредителя, если будет доказано, что другая сторона в сделке знала или должна была знать об отсутствии предварительного согласия Учредителя.

5.2.8. Рассмотрение обращений Учреждения о согласовании:

создания и ликвидации филиалов Учреждения, об открытии и закрытии его филиалов и отделов, при этом в устав Учреждения должны быть внесены соответствующие изменения;

сделок с недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, находящимся в оперативном управлении Учреждения;

передачи имущества Учреждения, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества, некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника.

5.2.9. Принятие решений о согласовании передачи денежных средств Учреждения некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника.

5.2.10. Закрепление за Учреждением имущества на праве оперативного управления.

5.2.11. Принятие решения об отнесении соответствующего имущества создаваемого Учреждения к категории особо ценного движимого имущества одновременно с решением о закреплении этого имущества за Учреждением.

5.2.12. Заключение договора о порядке использования имущества, закрепленного на праве оперативного управления за Учреждением.

5.2.13. Принятие решения об исключении из состава особо ценного движимого имущества объектов, закрепленных за Учреждением.

5.2.14. Принятие решения об изъятии излишнего, неиспользуемого или используемого не по назначению имущества, закрепленного за Учреждением либо приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества;

5.2.15. Принятие решения о дальнейшем использовании имущества Учреждения, оставшегося после удовлетворения требований кредиторов, а также имущества, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам Учреждения.

5.2.16. Осуществление контроля за деятельностью Учреждения в рамках своей компетенции в порядке, определенном администрацией Чагодощенского муниципального округа. 

5.2.17. Решение иных вопросов, предусмотренных Федеральным законом от 12 января 1996 года N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях".

5.3. Органом управления Учреждения является руководитель Учреждения, назначаемый и освобождаемый Учредителем.

Отношения по регулированию труда руководителя Учреждения определяются трудовым договором, заключаемым между Учредителем и руководителем Учреждения.

5.4. Руководитель Учреждения действует на основе законодательства Российской Федерации, Вологодской области, муниципальных правовых актов района, настоящего устава и в соответствии с заключенным трудовым договором.

5.5. К компетенции руководителя Учреждения относятся вопросы осуществления текущего руководства деятельностью Учреждения, за исключением вопросов, отнесенных к компетенции Учредителя.

5.6. Руководитель Учреждения по вопросам, отнесенным законодательством Российской Федерации, Вологодской области, муниципальными правовыми актами и настоящим уставом к его компетенции, действует на принципах единоначалия.

5.7. Руководитель Учреждения должен действовать в интересах представляемого им Учреждения добросовестно и разумно.

Руководитель Учреждения обязан по требованию Учредителя, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации и трудовым договором, возместить убытки, причиненные им Учреждению.

Руководитель Учреждения несет перед Учреждением ответственность в размере убытков, причиненных Учреждению в результате совершения крупной сделки без предварительного согласия Учредителя, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.

5.8. Руководителю Учреждения не разрешается совмещение его должности с другими руководящими должностями (кроме научного и научно-методического руководства). Должностные обязанности руководителя Учреждения не могут исполняться им по совместительству. 

5.9. Руководитель выполняет следующие функции и обязанности по организации и обеспечению деятельности Учреждения:

5.9.1. Действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его интересы в государственных органах, органах местного самоуправления, организациях, судах общей юрисдикции, арбитражных судах.

5.9.2. Определяет в рамках своей компетенции приоритетные направления деятельности Учреждения для достижения целей, ради которых Учреждение создано, и соответствующие указанным целям принципы формирования и использования имущества Учреждения.

5.9.3. Обеспечивает составление плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения и представление его на утверждение Учредителю в порядке, определенном учредителем Учреждения.

5.9.4. Утверждает отчет о результатах деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ним государственного имущества и представляет его Учредителю на согласование.

5.9.5. Утверждает годовой бухгалтерский баланс Учреждения.

5.9.6. В пределах, установленных законодательством Российской Федерации и настоящим уставом, распоряжается имуществом Учреждения, заключает договоры, выдает доверенности.

5.9.7. Открывает лицевые счета Учреждения в органах казначейства.

5.9.8. Разрабатывает и утверждает по согласованию с Учредителем штатное расписание Учреждения.

5.9.9. Самостоятельно определяет структуру аппарата управления, численный, квалификационный и штатный составы, принимает на работу и увольняет с работы работников, заключает с ними трудовые договоры, применяет к работникам Учреждения дисциплинарные взыскания и поощрения.

5.9.10. В пределах своей компетенции издает локальные нормативные акты, распоряжения, приказы и дает указания, обязательные для всех работников Учреждения.

5.9.11. Осуществляет иные полномочия, установленные законодательством Российской Федерации, Вологодской области, муниципальными правовыми актами,  настоящим уставом и заключенным трудовым договором.

5.10. Компетенция заместителей руководителя Учреждения устанавливается руководителем  Учреждения. Заместители руководителя действуют от имени Учреждения, представляют его в государственных органах и организациях, совершают сделки и иные юридические действия в пределах полномочий, предусмотренных в доверенностях, выдаваемых руководителем Учреждения.

5.11. Отношения работника с Учреждением, возникшие на основе трудового договора, регулируются трудовым законодательством.

5.12. Конфликт интересов

В случае если руководитель (заместитель руководителя) Учреждения имеет заинтересованность в совершении тех или иных действий, в том числе сделок, стороной которых является или намеревается быть Учреждение, а также в случае иного противоречия интересов указанных лиц и Учреждения в отношении существующей или предполагаемой сделки: руководитель (заместитель руководителя) Учреждения обязан сообщить о своей заинтересованности Учредителю до момента принятия решения о заключении сделки;

сделка должна быть одобрена Учредителем.

Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность и которая совершена с нарушениями требований настоящего пункта, может быть признана судом недействительной. Руководитель (заместитель руководителя) Учреждения несет перед Учреждением ответственность в размере убытков, причиненных им Учреждению совершением указанной сделки.

VI. Реорганизация, изменение типа и ликвидация

Учреждения, внесение изменений в устав Учреждения

6.1. Решение о реорганизации, изменении типа Учреждения, его ликвидации принимается Учредителем.

6.2. Реорганизация, изменение типа, ликвидация Учреждения осуществляются в соответствии с законодательством Российской Федерации в порядке, установленном администрацией Чагодощенского муниципального округа.

6.3. Требования кредиторов ликвидируемого Учреждения удовлетворяются за счет имущества, на которое в соответствии с законодательством Российской Федерации может быть обращено взыскание.

6.4. Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с законодательством Российской Федерации не может быть обращено взыскание по обязательствам Учреждения, передается ликвидационной комиссией администрации Чагодощенского муниципального округа Вологодской области.

6.5. При ликвидации и реорганизации Учреждения высвобождаемым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6.6. Образовавшиеся при осуществлении деятельности Учреждения архивные документы в упорядоченном состоянии передаются при реорганизации Учреждения его правопреемнику, а при ликвидации Учреждения - на государственное хранение.

6.7. Внесение изменений в устав Учреждения осуществляется Учредителем Учреждения в порядке, установленном администрацией Чагодощенского  муниципального округа Вологодской области.

р. п. Чагода
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